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: બધંારણ : 

૧) મડંળȵુ ંનામ : વીર નમ½દ દ�ëણ Ȥજુરાત Ȼિુનવિસ�ટ� સલંƊન અȵદુાિનત કોલજેોȵુ ં

વ�હવટ� કમ½ચાર�ઓȵુ ંમડંળ  

 ભિવƧયમા ંજĮર જણાયે સામાƛય સભામા ંઠરાવ કર� નામમા ંફ°રફાર કર� શકાશ.ે  

૨) સરનાȺુ ં : મડંળના ̆Ⱥખુ અથવા ઉપ̆Ⱥખુ અથવા મહામં́ ી ફરજ બĤવતા ં હોય તે 

કોલેજ મડંળȵુ ંસરનાȺુ ંગણાશે.  

 ઠરાવ કર� સરનામમા ંફ°રફાર કર� શકાશે. 

૩) કાય½ëે́ : આ મડંળȵુ ં કાય½ëે́  દ�ëણ Ȥજુરાત સમાિવƧટ તમામ ˴ાƛટ ઈન એઈડ 

(અȵદુાિનત) કોલેજો રહ°શે. 

૪) હ°ȱઓુ : સફર હ°ȱઓુ સરકાર̒ીની, Ȼિુનવિસ�ટ� તથા કાયદાની ̆વત½માન જોગવાઈઓ 

અƛવયે જĮર� હશે ત ેȺજુબ ȶવૂ½ પરવાનગી મેળવીને હ°ȱ ુȺજુબ કરવામા ંઆવશ.ે 

આ મડંળના હ°ȱઓુ કોઈપણ ભેદભાવ વગર નીચે Ⱥજુબ છે. 

 (૧) કોલજેોના કમ½ચાર�ઓની ઉđિત માટ° ̆ɂિૃતઓ કરવી 

 (૨) કોલજેોના કમ½ચાર�ઓના �હતોની Ĥળવણી માટ° ̆યƗનો કરવા. 

 (૩) કોલેજોના કમ½ચાર�ઓના �હતોને ƚયાનમા ં રાખી સરકાર̒ીને, Ȼિુનવિસ�ટ�ને 

વખતો વખત અથવા જĮ�રયાત ઉભી થાય Ɨયાર° રȩુઆત કરવી. 

 (૪) મડંળ ćારા શĮ કરવામા ં આવેલી વેબસાઈટ ને કોલેજોના કમ½ચાર�ઓને 

વહ�વટ� કામકાજમા ંઉપયોગી થાય તે ર�તે અપડ°ટ રાખવા ̆યƗનો કરતા ર°હɂ.ુ 

 (૫) કોઈ ખાસ કામગીર� વખત ેકમ½ચાર�ઓન ેતાલીમ અન ેમાગ½દશ½ન આપવાની 

ƥયવƨથા કરવી. 

૫) સƟયપદ : આ મડંળȵુ ંસƟયપદ નીચે Ⱥજુબ રહ°શે. 

  દ�ëણ Ȥજુરાત ̆દ°શ ખાતે આવેલી ˴ાƛટ-ઈન-અઈડ  કોલજેોમા ં િનયિમત 

ફરજ બĤવતા ં વહ�વટ� કમ½ચાર�ઓ નï� કર°ક સƟય ફ� ભર�ને આ મડંળના 

સƟય થઈ શકશે. *સƟય થનાર° ̆થમ મડંળને અરĥ કરવાની રહ°શે. તેવી અરĥ 

મȩુંર ક° નામȩુંર કરવાની સĂા મડંળના પદાિધકાર�ઓને ર°હશે.* વબેસાઈટ 

મેનેજનƛેટ કિમટ�ના સƟયો પણ આ સƟયપદને પા́ ગણવામા ંઆવશે. 

૬) સƟયોના હïો અને ફરજો :  

(અ) હïો : 

 (૧) સામાƛય સભામા ંહાજર� આપી શકશે. 

 (૨) મડંળ મારફત થતી ̆ɂિૃતઓમા ંભાગ લઈ શકશે. 

 (૩) સામાƛય સભામા ંયોƊય રȩુઆત કર� શકશે. 

 (૪) પદાિધકાર�ઓની ȧ ૂટંણી થાય તો નҭધાયેલ સƟયો ઉમદેવાર� કર� શકશે અને 

મત આપી શકશે. 
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(બ) ફરજો : 

 (૧) મડંળની ̆ગિĂ થાત ત ેમાટ° ̆યƗનો કરવા. 

 (૨) સƟય ફ� િનયિમત ભરવી. 

 (૩) બધંારણને વફાદાર ર°હɂ.ુ 

 (૪) મડંળના સƟય થવા કમ½ચાર�ઓને મદદ કરવી. 

૭) સƟયપદ° કમી થવા Ӕગે : 

 નીચેના સજંોગોમા ંમડંળના પદાિધકાર�ઓ ઠરાવ કર�ને સƟયȵુ ંસƟયપદ રદ કર� 

શકશે. 

 (૧) સƟયએ રાĥનાȺુ ંઆપવાથી, વય િનɂĂૃ થવાથી 

 (૨) ગભંીર ફોજદાર� Ȥƛુહો કરવાથી 

 (૩) મડંળના �હત િવĮƚધ કામ કરવાȵુ ંસા�બĂ થવાથી 

 (૪) સƟય ફ� િનયત સમયમા ંનહӄ ભરવાથી 

 (૫) મડંળના સામાƛય િનયમોȵુ ંઉƣલઘંન કરવાથી 

 (૬) સƟયના અવસાનથી. 

૮) સƟયોની સભા :- 

  આ મડંળના નҭધાયેલા તમામ સƟયોની વાિષ�ક સાધારણ સભા વષ½મા ં

એકવાર અȧકૂ મળશે. આવી સભાની Ĥણ Ȑ તે વખતના મહામ ં́ ીએ સભા ૬ 

�દવસ પહ°લા લ�ેખતમા ંƥહોટસએપ ʎપુ મારફત કરવાની ર°હ°શે. વાિષ�ક સામાƛય 

સભાȵુ ં કોરમ Ȣુલ સƟય સƉંયાની ૨/૩ હાજર�થી ગણાશે અન ે કોરમના આધાર° 

ȺલુƗવી રહ°લી સભા ફર� તે જ ƨથળે, તે જ �દને અડધા કલાક પછ� મળશે Ȑને 

કોરમનો બાધ નડશે નહӄ. 

૯) પદાિધકાર�ઓ મડંળ :- 

 (૧) આ મડંળના પદાિધકાર�ઓની સƉંયા ઓછામા ંઓછ� (૫) અને વȴમુા ંવȴ ુ

(૭) ની રહ°શે. આ િનમȰકૂ નҭધાયલેા સામાƛય સƟયોમાથંી કર� શકાશે. 

 (૨) પદાિધકાર�ઓની િનમȰુકં દર    ૨ વષ± વાિષ�ક સામાƛય સભામા બɆમુતીથી 

કરવામા ંઆવશે. 

 (૩) Ⱥદુત દરƠયાન પદાિધકાર�ઓȵુ ં રાĥનાȺુ,ં અવસાન, િનɂતૃી, િવદ°શગમન, 

શાર��રક યા માનિસક ર�તે કામ કરવાને અશ�ƈતમાન હોɂ ુયા અથવા કોઈપણ 

કારણસર કાઈં પદાિધકાર�ની જƊયા ખાલી પડશે તો તેવી ખાલી જƊયા પર 

બાક�ના પદાિધકાર�ને બાક�ના સમય માટ° બɆમુિતથી ઠરાવ કર� તેવી જƊયાȶરૂ� 

શકશે. 

 (૪) ˼ƨટ� મડંળ પોતાનામાથંી નીચે જણાવેલ હોĆેદારોની િનમȰકૂ કરશે અને 

તેમના હોĆાની ȺĆુત ૨ વષ½થી રહ°શે. 

  ̆Ⱥખુ   ઉપ̆Ⱥખુ   મહામં́ ી   સહમં́ ી   ખĤનચી 

 (૫) િનમાયેલા પદાિધકાર�ઓ ૨ વષ½ની Ⱥદુત ȶરુ� થયેથી આપોઆપ ફાર°ગ થશે 

અને ફર� ȧ ૂટંાવાને પા́ રહ°શે. 
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૧૦) પદાિધકાર�ઓના કાયા½ અને ફરજો :- 

̆Ⱥખુ :- 

(૧) મડંળનો વહ�વટ સભંાળતા જĮર� માગ½દશ½ન આપશે. 

(૨) મડંળની ̆ɂિૃĂઓ ઉપાડવા િવચાર કર°શે અને મહામં́ ીને Ʌચૂના આપશે. 

(૩) સામાƛય સભા અને પદાિધકાર�ઓના અિધકારના તમામ કાયҴ મȩુંર�થી/મȩુંર�થી 

અપેëાએ કર� શકાશે. 

(૪) સƨંથાના સચંાલન Ӕગે જĮર� નાણાક�ય લવેડદ°વડ મહામં́ ી સાથે કર� શકશે. 

(૫) મડંળના હ�તના તમામ કાયҴ કરશે, કરાશે  

  

ઉપ̆Ⱥખુ :-  

(૧) ̆Ⱥખુ̒ી Ȑ સોપે તે કાયҴ કરવા. 

(૨) મડંળની તમામ ̆ɂિૃĂઓ-કાયҴમા ં̆Ⱥખુ̒ીને મદદ કરવી. 

(૩) ̆Ⱥખુ̒ીની ગેરહાજર�મા ં સભાȵુ ં ̆Ⱥખુƨથાન લેɂ ુ અને સભાȵુ ં ƥયવ�ƨથત ɅચુાĮ 

સચંાલન કરɂુ.ં 
  

 મહામં́ ી :-  

(૧) પદાિધકાર�ઓ તથા ̆Ⱥખુના આદ°શ અને માગ½દશ½ન હ°ઠળ મડંળȵુ ં તમામ કામકાજ 

સભંાળશ.ે 

(૨) મડંળના ƚયેય અને ઉĆેશ Ⱥજુબ કામગીર� કરશે 

સહમં́ ી :-  

(૧) મહામં́ ી મડંળના કામોમા ંમદદ કરવી. 

(૨) આવક-ખચ½ની નҭધ રાખવી. 

(૩) મહામં́ ી̒ીની ગરે હાજર�મા ંમડંળની ̆ɂિૃĂઓȵુ ંસચંાલન કરɂ.ુ 

ખĤનચી :- 

(૧) નાણાનંો �હસાબ રાખવો. 

(૨) દાન આપ ેતેને રસીદ આપવી. 

(૩) નાણાને લગતા સવાલોના જવાબ આપવાની ખĤનચીની ફરજ છે. 

૧૧) પેટા સિમતી બાબતે:  

  પદાિધકાર�ઓને યોƊય લાગ ે Ɨયાર° કોઈપણ ̆સગંોમાટ°/વહ�વટ� કામ માટ° કાયમી 

સƟયોમાથંી પેટા સિમતીની રચના કર� શકશે. Ȑમા ંમડંળા પદાિધકાર�ઓ હોĆાની Įએ પેટા સિમતીના સƟયો 

ગણાશે. દર°ક પેટા સિમતીનો એક સƟય કƛવેનર રહ°શે. કƛવેનર એ પેટા સિમતીની કાય½વાહ�ની નોધ 

̆Ⱥખુ̒ીને કરવાની રહ°શે.  

૧૨) ખચ½ મȩુંર કરવા Ӕગે: 

  મડંળના તમામ ખચા½ઓ ̆Ⱥખુ̒ીની તથા મહામં́ ી અથવા ખĤનચીની સહ�થી કર� શકાશે. 

̆Ⱥખુ̒ીની સહ� આવƦયક/ફરĥયાત રહ°શે. પરંȱ ુમહામં́ ી અથવા ખĤનચી માથંી કોઈ પણ એક સહ� કર� 

શકશે.  
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૧૩) �હસાબી વષ½ :- 

મડંળȵુ ં�હસાબી વષ½ સરકાર� �હસાબી વષ½ Ⱥજુબ રહ°શ.ે 

૧૪) બંધારણમા ંફ°રફાર કરવા બાબત :- 

Ԍયાર° Ԍયાર° આ બધંારણમા ંફ°રફાર કરવાȵુ ંજણાય Ɨયાર° પદાિધકાર�ઓ ઠરાવ કર� ફ°રફાર 

કર� શકાય. 


